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لائحة برنامج الكراسي العلمية

)2-8-1434/1433هـ(   الجامعة  مجل�س  بقرار  ال�صادر 

بتاريخ  1434/1433هـ  الجامعي  للعام  الثامنة  بجل�سته 

العالي  التعليم  وزير  معالي  �صدق  وقد  1434/7/19هـ 

العام  الأمين  �سعادة  خطاب  بموجب  المذكور  القرار  على 

لمجل�س التعليم العالي بتاريخ 1434/11/3هـ



لائحـــة برنامج الكراســي العلميـة

التمهيد
تعتمد التنمية في الع�صر الحا�ضر على البحث العلمي، والمعرفة، والتقنية 

�أكثر من �أي وقت م�ضى. 
والابتكار  الإبداع  في  مميّزة  عالمية  مكانة  المملكة  تتبوّ�أ  �أن  في  وللإ�سهام 
في  الجامعة  دور  ولتفعيل  المعرفة،  واقت�صاديات  والتطوير  والبحث 
تحقيق التنمية الم�ستدامة من خلال تعزيز ال�شراكة المجتمعية، وتحقيق 
الا�ستثمار والا�ستخدام الأمثل للموارد الب�شرية والمن��شآت والتجهيزات في 
الجامعة، ولا�ستقطاب نخبة متميزة من الباحثين على ال�صعيدين الوطني 
العلمية  الكرا�سي  برنامج  �إن�شاء  �إلى  الجامعة  ت�سعى  كلّه  لذلك  والعالمي؛ 

وفق اللائحة الآتية:

يق�صد بالكلمات والعبارات الآتية ـ حيثما وردت في هذه اللائحة ـ المعاني 
والمدلولات المو�ضحة �أمام كل منها على النحو الآتي:

11 �أو ت�شغيلي بالجامعة . �أكاديمي  �أو  الكر�سي العلمي: هو برنامج بحثي 
ي�أتي تمويله من منحة مالية �أو عينية �أو م�ؤقتة.

• الدائم: هو كر�سي علمي يتم تمويله لمدة لا تقل عن ع�شر 	 الكر�سي 
�سنوات.

• الكر�سي الوقفي: هو الكر�سي الذي يتم تمويله من ريع وقفي.	

المادة الأولى :  التعريفات
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• الكر�سي الم�ؤقت: هو الكر�سي الذي يتم تمويله م�ؤقتًا لمدة لا تقلّ عن 	
ثلاث �سنوات.

• لة للكر�سي وقد يكون فردًا �أو �أكثر �أو م�ؤ�س�سة 	 ل: هو الجهة المموِّ المموِّ
�أو وقفًا �أو جهة تتبرع بمنحة نقدية �أو عينية لت�أ�سي�س الكر�سي �أو 

تمويل كر�سي قائم.
22 العلمية . الكرا�سي  ب�إن�شاء  يعنى  برنامج  العلمية:  الكرا�سي  برنامج 

من  تحقيقها  �إلى  يُ�سعى  و�أهدافًا  ور�سالة  ر�ؤية  ويت�ضمن  و�إدارتها، 
خلال هذه الكرا�سي.

33 الجامعة: جامعة الملك خالد، وهي الجهة الحا�ضنة لبرنامج الكرا�سي .
العلمية.

44 مجل�س الكرا�سي العلمية: هيئة عليا م�شرفة على الكرا�سي العلمية .
ويتولى المجل�س الإ�شراف على �أعمال البرنامج الأكاديمية والإدارية 

والمالية.
55 والبحث . العليا  للدرا�سات  خالد   الملك  جامعة  وكيل  الجامعة:  وكيل 

العلمي الم��سؤول عن برنامج الكرا�سي العلمية. 
66 الأمانة العامة: �إدارة مخت�صة ت�شرف على برنامج الكرا�سي العلمية .

وترتبط بوكيل الجامعة.
77 الم�شرف على الكر�سي: ع�ضو هيئة تدري�س من الجامعة يكون م��سؤولا .

العلمية  اللجنة  ير�أ�س  والعلمية،  والإدارية  المالية  ال��شؤون  عن 
للكر�سي.

88 �أ�ستاذ الكر�سي: باحث متخ�ص�ص يحمل درجة الدكتوراه �أو ما يعادلها .
وله اهتمامات ونتاج بحثي في مجال الكر�سي. 

99 الإ�شراف على . ي�سهمون في  ين  المخت�صّ العلمية: مجموعة من  اللجنة 
�أعمال الكر�سي، والتخطيط لها.

1010 التي  والا�ست�شارات  والدرا�سات  البحثية  الم�شاريع  العلمية:  البرامج 
ينفذها �أو ي�شرف على تنفيذها الكر�سي. 



المادة الثانية:
إنشاء الكرسي العلمي وإلغاؤه وتعديله

من  بقرار  تعديلها  �أو  �إلغا�ؤها  ويتم  الجامعة  في  العلمية  الكرا�سي  تُن��شأ 
مجل�س الجامعة بناءً على تو�صية مجل�س الكرا�سي العلمية.

المادة الثالثة: رؤية برنامج الكراسي العلمية

والتطوير  والدرا�سات  البحث  في  مميزة  �إبداعية  علمية  كرا�سٍ  �إن�شاء 
ت�سهم في �إر�ساء مجتمع المعرفة وت�أ�سي�س �شراكة �إ�ستراتيجية مع المجتمع، 

وتحقّق الريادة العلمية.

المادة الرابعة:  رسالة برنامج الكراسي العلمية

تعزيز جهود الجامعة في التنمية الوطنية، ودعم البحث العلمي، وتوليد 
من  مميز  جيل  �إعداد  في  للإ�سهام  كلّه  ذلك  وتوظيف  و�إنتاجها،  المعرفة 
�أن يكون  كن  الباحثين للإ�سهام في نقل التقنيات الحديثة وتوطينها.  وُمي
لكل كر�سي علمي ر�ؤية ور�سالة محدّدة يتم العمل على تحقيقها من خلال 
�أهداف الكر�سي، بحيث تتفق مع ر�ؤية البرنامج ور�سالته، وتلبي احتياجات 

الجهة المموّلة للكر�سي. 
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المادة الخامسة:  أهداف برنامج الكراسي العلمية

تعزيز ثقافة الابتكار والإبداع ون�شرها، والتطوير في مختلف مجالات .11
العلوم والمعارف الإن�سانية. 

الإ�سهام في تبوّء الجامعة مكانة مميزة في البحث والتطوير..22
دعم التنمية الم�ستدامة والاقت�صاد الوطني القائم على المعرفة..33
والنتائج .44 العلمية  المناهج  ا�ستخدام  عبر  الوطنية  ال�صناعات  دعم 

البحثية ونقل التقنية وتوطينها.
بين .55 التعاون  �سبل  ودعم  الجامعة  مع  المجتمعية  ال�شراكة  تنمية 

الكفاءات في الجامعة ومختلف م�ؤ�س�سات المجتمع. 
الم�شاركة المميزة في الإنتاج البحثي، ودعم حركة الن�شر العلمي لتحقيق .66

�أر�ضية م�ساندة لبرامج التنمية الوطنية.
وموارد .77 ب�شرية مميزة  لقدرات الجامعة من كفاءات  الأمثل  الا�ستثمار 

متطورة لخدمة التنمية الوطنية.
في .88 خبراتهم  من  الق�صوى  الإفادة  وتحقيق  مميزين،  علماء  ا�ستقطاب   

جميع مجالات المعرفة.
المجالات .99 في  الم�ؤهّلين  الباحثين  من  بجيل  العليا  الدرا�سات  برامج  دعم 

المختلفة.

المادة السادسة:  مصادر التمويل 

تتحدد م�صادر تمويل الكرا�سي العلمية بما يلي:
1.الـجهات المموّلة للكر�سي

�أن يدفع  للتمويل )�أربعة ملايين ريال(. ويمكن  �أ. الأفراد: الحد الأدنى 
�أو على �شكل دفعات على �أن  المبلغ دفعة واحدة عند ت�أ�سي�س الكر�سي 



ا لبقية  يكون مقدار الدفعة الأولى مليوني ريال، ثم مليون ريال �سنويًّ
فترة الكر�سي والتي تمتد لمدة لا تقل عن ثلاث �سنوات.

الحد  والخا�صة:  الحكومية  والجهات  والم�ؤ�س�سات  والبنوك  ال�شركات  ب. 
الأدنى للتمويل ثمانية ملايين ريال، ويمكن �أن يدفع المبلغ دفعة واحدة 
عند ت�أ�سي�س الكر�سي �أو على �شكل دفعات على �أن يكون مقدار الدفعة 
ا لبقية فترة الكر�سي  الأولى �أربعة ملايين ريال، ثم مليوني ريال �سنويًّ

والتي تمتد لمدة لا تقل عن ثلاث �سنوات.
2.التمويل المالي المقطوع للبرنامج لفترة زمنية محددة يتم الاتفاق عليها.
3.ما ير�صد لتمويل برنامج الكرا�سي العلمية من ميزانية الجامعة �أو من 

وقف الجامعة.
4.الدعم الذي يمكن �أن يخ�ص�صه �صندوق التعليم العالي للكرا�سي العلمية. 

5.التبرعات والو�صايا والهبات والأوقاف.
6.التمويل الذاتي الوارد من �أن�شطة الكر�سي.

المادة السابعة: امتيازات مموّلي الكرسي 

للكر�سي  المموّلة  للجهة  التالية  الامتيازات  بمنح  الجامعة  تلتزم 
العلمي:

�إطلاق ا�سم المموّل )�سواء كان جهة �أو م�ؤ�س�سة �أو �أفرادا ( على الكر�سي .11
ا. ما لم يتنازل عن ذلك وفق رغبته كتابيًّ

يو�ضع ا�سم المموّل في ال�سجل الذهبي للجامعة..22
 يطلق ا�سم المموّل على مختلف المرافق التي تخ�ص الكر�سي. .33
عن .44 ال�صادرة  المطبوعات  مختلف  على  �شعاره  �أو  المموّل  ا�سم  يو�ضع 

الكر�سي وعلى الموقع الإلكتروني.
يتم تكريم المموّل من قبل الجامعة في الاحتفالات الر�سمية وال�شرفية .55

للجامعة.
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 ي�ستفيد الممول من نتائج البحوث ذات العلاقة بالكر�سي، �إذا كانت لديه .66
الرغبة في ذلك.

العلمية .77 المجلات  في  المن�شورة  البحوث  جميع  في  المموّل  �إلى  الإ�شارة 
والمحا�ضرات واللقاءات العلمية.

المادة الثامنة:  مجالات الكراسي العلمية

يتم �إن�شاء الكرا�سي العلمية في جميع مجالات العلوم والمعارف التي تخدم 
على  القائم  الوطني  والاقت�صاد  العلمي  البحث  وتدعم  الجامعة،  ر�سالة 

المعرفة، وتلبي احتياجات الجهات الممولة.

المادة التاسعة: مدة الكراسي العلمية

مع مراعاة ما ورد في المادة الأولى تحدد مدة الكر�سي ح�سب نوعه )وقفي- 
دائم - م�ؤقت(. وتحدد مدة عمل الكر�سي عند �إن�شائه بما ي�ضمن تحقيق 
الكر�سي لفترات  �أجلها. ويجوز تمديد مدة عمل  �أن�شئ من  التي  الأهداف 
لفترة  التمديد  يتم  بحيث  �سنتين،  عن  فترة  كل  تقل  لا  �أن  على  �أخرى 

جديدة قبل نهاية الفترة الحالية ب�سنة واحدة على الأقل. 



المادة العاشرة:  مجلس الكراسي العلمية

العلمية في الجامعة مجل�س )ي�سمى مجل�س  الكرا�سي  ي�شرف على برنامج 
والإدارية  العلمية  ال��شؤون  على  الم�شرفة  الجهة  يمثل  العلمية(  الكرا�سي 
الكرا�سي  لتوجيه  اللازمة  الم��سؤوليات  جميع  ويتولى  للبرنامج،  والمالية 

لتحقيق �أهدافها.

المادة الحادية عشرة: مهامّ مجلس الكراسي 

1.التو�صية ب�إن�شاء الكرا�سي العلمية وفق اللائحة المنظمة لذلك. 
2.�إقرار ال�سيا�سة العامة لبرنامج الكرا�سي العلمية وتوجيهها.

3.�إقرار ال�ضوابط المنظمة ل�سير �أعمال الكرا�سي العلمية.
4.اعتماد تقارير الأداء العام لبرنامج الكرا�سي العلمية.

5.اعتماد الميزانية ال�سنوية للكرا�سي والموافقة على ح�سابها الختامي.
6.التو�صية ب�إجراء التعديلات المقترحة على لائحة الكرا�سي العلمية.

7.تعيين �أمين عام الكرا�سي و�أ�ساتذة الكرا�سي والم�شرفين عليها.
8.اعتماد �أع�ضاء اللجان العلمية للكرا�سي بناء على تو�صية الم�شرف على 

الكر�سي.
9.اعتماد التقارير ال�سنوية لأداء برنامج الكرا�سي العلمية بالجامعة.

10.اعتماد المكاف�آت الت�شجيعية للعاملين في الكرا�سي والمتعاونين معها وفق 
تو�صية الأمانة العامة للبرنامج واللجان العلمية للكرا�سي. 

11.تعيين �أع�ضاء الهيئة الا�ست�شارية ل�صندوق الكرا�سي العلمية.
العلمية  الكرا�سي  لبرنامج  العامة  للأمانة  الإداري  الهيكل  12.�إقرار 

وتحديد مكاف�آت العاملين فيها.
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المادة الثانية عشرة:  أعضاء مجلس الكراسي

يتكون �أع�ضاء مجل�س الكرا�سي من : 
1.مدير الجامعة                                                                                                               رئي�سًـــــــــــــــــا
2.وكيل الجامعة للدرا�سات العليا والبحث العلمي                                                              نائبًا للرئي�س
3.عميد البحث العلمي                                                                                                            ع�ضـــــــــــــــــوًا
4.عميد معهد البحوث والدرا�سات الا�ست�شارية                                                           ع�ضـــــــــــــــــوًا
5.�أمين عام برنامج الكرا�سي                                                                                                 ع�ضـوًا و�أمينًـا
6.ثلاثة �أع�ضاء من هيئة التدري�س بالجامعة ير�شحهم مجل�س الكرا�سي 

العلمية.
مجل�س  ير�شحهم  والخا�ص  الحكومي  القطاعين  من  �أع�ضاء  7.ثلاثة 

الكرا�سي العلمية.

المادة الثالثة عشرة:
الأمانة العامة لبرنامج الكراسي العلمية

يُن��شأ لبرنامج الكرا�سي العلمية �أمانة عامة، تتبع وكيل الجامعة للدرا�سات 
العليا والبحث والعلمي، ويُعيَّن الأمين العام لمجل�س الكرا�سي من بين �أع�ضاء 
هيئة التدري�س في الجامعة بناء على اقتراح من وكيل الجامعة للدرا�سات 

العليا والبحث العلمي.



المادة الرابعة عشرة:
مهامّ الأمانة العامة لبرنامج الكراسي العلمية

�أ. المهامّ الإدارية: 
�إعداد جدول �أعمال مجل�س الكرا�سي العلمية ومتابعة تنفيذ قراراته .11

والرفع بتو�صياته.
�إعداد عقود �إن�شاء الكرا�سي العلمية..22
الكرا�سي .33 �أعمال  ل�سير  المنظمة  التنفيذية  والقواعد  ال�ضوابط  �إعداد 

العلمية.
ب�سير .44 العلاقة  ذات  البيانات  ومعالجة  والإح�صاء  المتابعة  �أعمال 

الكرا�سي و�إنجازاتها.
التقارير .55 و�إعداد  العلمية،  الكرا�سي  على  الم�شرفين  من  يرد  ما  متابعة 

الدورية الخا�صة ب�أداء البرنامج.
وتعقدها .66 تنظمها  التي  واللقاءات  والندوات  للور�ش  الدعم  تقديم 

الكرا�سي العلمية.
مجل�س .77 رئي�س  قبل  من  �أخرى  �أعمال  من  �إليها  �إ�سناده  يتم  بما  القيام 

الكرا�سي العلمية.
تقديم الحلول المنا�سبة لتذليل العقبات التي تواجه برنامج الكرا�سي .88

العلمية.
 ب. المهامّ المالية

11 مراجعة ميزانيات الكرا�سي، وكذلك تقاريرها المالية، ورفعها لمجل�س .
الكرا�سي.

22 �إعداد الموازنة التقديرية للأمانة العامة لبرنامج الكرا�سي العلمية، .
و�صرف مكاف�آت من�سوبي الأمانة العامة.
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33 �إعداد اللوائح المالية اللازمة لعمل البرنامج..
44 رئي�س مجل�س . �أخرى من قبل  �أعمال  �إليها من  �إ�سناده  يتم  القيام بما 

الكرا�سي.

ج. المهامّ الإعلامية
11 الت�سويق لبرنامج الكرا�سي العلمية والتوا�صل مع الجهات المموّلة..
22 الإعلان عن �أن�شطة الكرا�سي العلمية المختلفة من ندوات وور�ش عمل .

وغيرها.
33 الإعلان عن �إنجازات الكرا�سي العلمية من براءات اختراع، ون�شرات، .

ور�سائل، وجوائز، وغيرها.
44 الإلكتروني . الموقع  على  العلمية  الكرا�سي  برنامج  بيانات  تحديث 

الخا�ص بها.
55 رئي�س مجل�س . �أخرى من قبل  �أعمال  �إليها من  �إ�سناده  يتم  القيام بما 

الكرا�سي.

د. المهامّ العلمية
11 اقتراح الآليات والإ�ستراتيجيات لتطوير �أداء برنامج الكرا�سي..
22 و�ضع �آلية للتعاون والتكامل بين الكرا�سي العلمية في الجامعة..
33 في . ومثيلاتها  الجامعة  في  الكرا�سي  بين  العلمي  للتوا�صل  �آلية  و�ضع 

الخارج. 
44 �إعداد النماذج الخا�صة بعمل الكرا�سي العلمية ومتابعة �أدائها. .
55 �إعداد معايير تقويم �أداء الكرا�سي العلمية..
66 متابعة �إنجاز الم�شروعات العلمية للكرا�سي وفقًا للخطة المعتمدة لكل .

كر�سي. 



المادة الخامسة عشرة:
مهامّ المشرف على الكرسي العلمي

11 للأمانة . اجتماعاتها  محا�ضر  ورفع  للكر�سي،  العلمية  اللجنة  رئا�سة 
مجل�س  رئي�س  من  اعتمادها  بعد  تو�صياتها  تنفيذ  ومتابعة  العامة، 

الكرا�سي العلمية �أو من ينيبه.
22 لبرنامج . العامة  للأمانة  والرفع  العلمية،  اللجنة  �أع�ضاء  تر�شيح 

الكرا�سي العلمية لاعتمادهم من المجل�س. 
33 للعمل في . المر�شحين  والم�ست�شارين  والباحثين  الأ�ساتذة  ب�أ�سماء  الرفع 

من  لاعتمادهم  العلمية  الكرا�سي  لبرنامج  العامة  للأمانة  الكر�سي 
رئي�س مجل�س الكرا�سي العلمية �أو من ينيبه.

44 و�إجراء . درا�ساتهم  لموا�صلة  العليا  الدرا�سات  طلاب  ودعم  ت�شجيع 
البحوث في مجال الكر�سي.

55 �إعداد التقارير الدورية لأن�شطة الكر�سي العلمية والمالية والالتزام .
بتقديمها للأمانة العامة للكرا�سي في الوقت المحدد. 

66 احتياجات . ت�أمين  وعلى  والمالية،  الإدارية  الجوانب  على  الإ�شراف 
قيمتها  تزيد  لا  التي  والأجهزة  والآلات  والمعدات  المواد  من  الكر�سي 
يتم  ذلك  عن  زاد  وما  ريال،  �ألف(  وخم�سين  )مائتين   250000 عن 

الرفع به لمجل�س الكرا�سي لاعتماده.
77 والهيئات . الجامعة  داخل  الإدارات  جميع  لدى  الكر�سي  تمثيل 

والم�ؤ�س�سات خارجها.
88 ات ال�شهرية للرواتب والمكاف�آت والامتيازات للعاملين في . اعتماد الم�ّريس

الكر�سي.
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99 العقود المبرمة مع بيوت الخبرة المحلية والعالمية من مكاتب . اعتماد 
المتعلقة  والدرا�سات  البحوث  لإجراء  علمية  ومراكز  ا�ست�شارية 

بالكر�سي.
اختيار م�ساعدي الباحثين والفنيين والطاقم الإداري.1010
�إبرام العقود البحثية والا�ست�شارية والتدريبية. 1111
متابعة تنفيذ الم�شاريع العلمية.1212
القيام بما يوكل �إليه من مهامّ يحددها مجل�س الكرا�سي.1313

وفي حالة عدم رغبة الم�شرف على كر�سي البحث الا�ستمرار في العمل، يجب 
�أن يخطر رئي�س مجل�س الكرا�سي العلمية بمدة لا تقل عن ثلاثة �أ�شهر عن 

التاريخ المحدد لتركه للعمل. 

المادة السادسة عشرة:
مكافأة المشرف على الكرسي العلمي

يجوز منح مكاف�أة �شهرية �أو �سنوية وحوافز مالية للم�شرف على الكر�سي 
وفق ما تقره اللائحة المالية للكرا�سي العلمية.

المادة السابعة عشرة:  أستاذ الكرسي 

�إلى  ترقى  وبكفاءة  المحددة  المدة  في  لأهدافه  الكر�سي  تحقيق  �أجل  من 
متخ�ص�ص  باحث  ا�ستقطاب  يتم  ا؛  دوليًّ البحوث  كرا�سي  �إنجازات  م�ستوى 
الكر�سي،  مجال  في  بحثي  ونتاج  اهتمامات  وله  الدكتوراه،  درجة  يحمل 



ت�سيير  في  الكر�سي  على  الم�شرف  مع  والفاعل  الرئي�سي  الدور  له  ويكون 
ال��شؤون العلمية للكر�سي، وخا�صة �إجراء البحوث بالتعاون مع الباحثين 
مواد  وت�صميم  وندوات  محا�ضرات  �إلقاء  �أي�ضا  مهامّه  ومن  الم�شاركين. 
الماج�ستير  ر�سائل  على  والإ�شراف  العلمي،   الكر�سي  مجال  في  تدري�سية 
�أ�ساتذة  ا�ستقطاب  في  الحق  العلمية  الكرا�سي  ولبرنامج  والدكتوراه. 
�أ�ستاذ الكر�سي وفق ما  �أو خارجها للقيام بمهامّ  مميزين من داخل المملكة 

تنظمه اللائحة المالية للكرا�سي العلمية بالجامعة.

المادة  الثامنة عشرة:
اللجنة العلمية للكرسي العلمي

يتم ت�شكيل لجنة فنية من الباحثين ير�أ�سها الم�شرف على الكر�سي العلمي، 
وت�ضم في ع�ضويتها �أ�ستاذ الكر�سي، وعددًا من الباحثين الم�شاركين ير�شحهم 
�إلى  وبالإ�ضافة  الكرا�سي.  مجل�س  رئي�س  ويقرهم  الكر�سي  على  الم�شرف 
مهامّ الباحثين الواردة في المادتين الحادية والع�شرين و الثانية والع�شرين، 

تتمثل مهامّ اللجنة العلمية فيما يلي:
11 تر�شيح �أ�ستاذ الكر�سي والم�ست�شارين والباحثين. .
22 تحديد مجالات الم�شاريع ذات الأولوية في مجال الكر�سي والتي ينبغي .

التركيز عليها.
33 و�ضع الإ�ستراتيجية البحثية للكر�سي.   .
44 العمل . وور�ش  والم�ؤتمرات  والدورات  الندوات  عقد  على  الإ�شراف 

اللازمة لتحقيق �أهداف الكر�سي.
55 والدورات . والدرا�سات  البحثية  للمقترحات  المبدئية  الدرا�سة  عمل 

لأهداف  خدمتها  من  للت�أكد  للكر�سي؛  المقدمة  العمل  وور�ش  العلمية 
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للحكم على  الكر�سي وتحقيق مهامّه، والا�ستعانة بمحكمين مخت�صين 
�أ�صالتها العلمية �إذا دعت الحاجة �إلى ذلك.

66 �إعداد العقود مع بيوت الخبرة المحلية والعالمية من مكاتب ا�ست�شارية .
�أهداف  تحقق  التي  والدرا�سات  البحوث  لإجراء  علمية  ومراكز 

الكر�سي.
77 �إعداد التقارير العلمية الدورية والنهائية..
88 وتركيبها . توريدها  ومتابعة  اللازمة  والاحتياجات  الأجهزة  اختيار 

والإ�شراف على ت�شغيلها.
99 �إعداد التقارير الدورية عن �أداء الكر�سي..

في 1010 وت�سهم  العلمي  الكر�سي  على  الم�شرف  بها  يكلفها  �أخرى  مهامّ  �أي 
تحقيق الكر�سي لأهدافه.

المادة التاسعة عشرة:  المساندة الإدارية

ب�أعمال  للقيام  تنفيذية  �سكرتارية  الإدارية  الم�ساندة  جهاز  ي�شمل 
ال�سكرتارية، والتن�سيق للاجتماعات، و�إعداد المحا�ضر والتقارير الدورية 
مع  اللازمة  والات�صالات  التن�سيق  وعمل  وحفظها،  و�أر�شفتها  والنهائية 
الجهات ذات العلاقة داخل الجامعة �أو �أيّ مهامّ �أخرى يكلف بها من قبل 
الم�شرف على الكر�سي. ووفقًا لما يقدره الم�شرف على الكر�سي، يمكن �أن يكون 

هناك محا�سب م��سؤول عن متابعة ال��شؤون المالية للكر�سي. 



العلمي لمشاريع  الكرسي  العشرون: تنفيذ  المادة 
مموّلة من خارج الكرسي

الكر�سي  مجال  �ضمن  تقع  م�شاريع  بتنفيذ  يقوم  �أن  العلمي  للكر�سي  يجوز 
ل�صالح هيئات و�شركات وم�ؤ�س�سات عامة وخا�صة �أو الإ�شراف على تنفيذها 
وفق عقد خا�ص بين برنامج الكرا�سي والجهة المعنية بناء على تو�صية من 

الكر�سي المخت�ص. 

المادة الحادية والعشرون:
ميزانية برنامج الكراسي العلمية

11 و�إداري . مالي  ا�ستقلال  الجامعة  في  العلمية  الكرا�سي  لبرنامج  يكون 
�سنوية تت�ضمن  وله ميزانية  اللائحة،  �أحكام هذه  مالية وفق  وذمة 

موارده وم�صروفاته وفق قيودها.
22 يكون لبرنامج الكرا�سي ح�ساب رئي�سي في �أحد البنوك المحلية، تودع .

�إيرادات جميع الكرا�سي. ويخوّل رئي�س مجل�س برنامج الكرا�سي  به 
العلمية �أو من يفوّ�ضه بال�صرف منه على الكرا�سي العلمية.

33 يتم توزيع الميزانية ال�سنوية المخ�ص�صة لل�صرف على الكر�سي وفق ما .
تحدده اللائحة المالية المعتمدة من مجل�س الكرا�سي.
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المادة الثانية والعشرون:  أحكام عامة

11 وفقًا . الكر�سي  بتمويل  �أفراد(  �أو  )م�ؤ�س�سات  المموّلة  الجهة  تلتزم 
للمدى الزمني المو�ضح في المادتين الأولى والتا�سعة، وفي حال التوقف 
عن التمويل ي�سقط حق الجهة المموّلة في المزايا الممنوحة لها من قبل 

الجامعة، والمو�ضحة في المادة ال�سابعة من هذه اللائحة.
22 بالكر�سي . المتعلقة  الممتلكات  وكافة  والمعدات  الأجهزة  ملكية  ت�ؤول 

�سبب من  �أو توقفه لأي  الكر�سي  نهاية عمل  �إلى الجامعة في  العلمي 
الأ�سباب.

33 تخ�ضع جميع العقود المبرمة في الكرا�سي العلمية لل�ضوابط الخا�صة .
بحقوق الملكية الفكرية للباحثين.

44 من . �أو  لرئي�سه  العلمية  الكرا�سي  برنامج  مجل�س  �صلاحيات  تُفوّ�ض 
ينيبه �أثناء الإجازات الر�سمية لأع�ضاء المجل�س.

55 اللوائح . ب��شأنه  تطبّق  اللائحة  هذه  في  خا�ص  ن�ص  فيه  يرد  لم  ما 
التنفيذية في جامعة الملك خالد.

66 �إقرارها من مجل�س الجامعة، . يعمل بهذه اللائحة اعتبارًا من تاريخ 
وُيلغى كل ما يتعار�ض معها. 

77 تتم مراجعة هذه اللائحة بعد عام من تطبيقها..
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